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CURRICULUM VITAE 
di Riccardo Marini 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA PRINCIPALE IN ESSERE 
 
Dall’1.3.2021, Università degli Studi di Parma, Via Università, 12 – 43121 PARMA 
• Università pubblica 
• Principali mansioni e responsabilità: 

- Responsabile Unità Organizzativa Legale e Compliance (cat. EP) Direzione Generale – 
incarico principale; 

- Responsabile Unità Organizzativa Rapporti con il Sistema Sanitario (cat. EP) Area 
Dirigenziale Personale e Organizzazione – incarico aggiuntivo. 

 
ALTRE PRECEDENTI ESPERIENZE LAVORATIVE 
 
Dall’1.1.2017 al 28.2.2021, Università degli Studi di Parma, Via Università, 12 – 43121 PARMA 
• Università pubblica 
• Principali mansioni e responsabilità: 

- Responsabile Unità Organizzativa Legale (cat. EP) Direzione Generale – incarico principale 
- Particolare Professionalità Legal Counsel (cat. EP) Direzione Generale – incarico 

aggiuntivo 
 
Dal 1.2.2015 al 31.12.2016, Università degli Studi di Parma, Via Università, 12 – 43121 PARMA 

 Università pubblica 

 Principali mansioni e responsabilità: Responsabile Articolazione Organizzativa – Segreteria 
Tecnica di Assistenza del Direttore Generale (cat. D) 

 
Dall’1.2.2014 al 31.1.2015, Università degli Studi di Parma, Via Università, 12 – 43100 PARMA 
• Università pubblica 
• Principali mansioni e responsabilità: Responsabile UAS – Segreteria Tecnica di Assistenza del 
Direttore Generale (cat. D) 
 
Dall’1.10.2012 a 31.1.2012, Università degli Studi di Parma, Via Università, 12 – 43100 PARMA 
• Università pubblica 
• Principali mansioni e responsabilità: Responsabilità Unità di alta specializzazione (UAS) presso 
Area Affari Generali e Legali con competenze legali, giuridiche e amministrative (cat. D) 
 
Dal luglio 1999 al 30.9.2012, Università degli Studi di Parma, Via Università, 12 – 43121 PARMA 
• Università pubblica 
• Principali mansioni e responsabilità - Collaboratore Tecnico laureato. Dal 2007, Responsabile di 
funzioni tecnico specialistiche connesse alla ricerca e alla didattica in ambito giuslavoristico della 
Sezione di Diritto del Lavoro Aldo Cessari del Dipartimento di Studi Giuridici e Sociali – oggi 
Dipartimento di Giurisprudenza Studi politici e sociali (cat. D) 
 
 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
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- Laurea in Giurisprudenza, conseguita presso l’Università degli Studi di Parma, nell’anno 

accademico 1996/1997, discutendo una tesi in Diritto sindacale sul tema: Il collocamento dei 
portatori di handicap e il ruolo del sindacato (Relatore Prof. Lucia Silvagna); 

 
- Dottorato di ricerca, (titolare di borsa di studio) in Diritto sindacale e del lavoro, presso 

l’Università di Modena e Reggio Emilia (coordinatore Prof. Luisa Galantino), concluso nell’anno 
accademico 2001/2002, discutendo una tesi, proposta per la pubblicazione, sul tema: 
Rappresentanza sindacale e contrattazione collettiva nella prospettiva dell’Unione Europea 
(Tutor Prof. Lucia Silvagna); 

 
- Corso in Diritto delle Relazioni Industriali, presso Sinnea International, diretto dal Prof. Marco 

Biagi, luglio 1998, ammesso con borsa di studio; 
 
- Seminario internazionale di Pontignano XVIII, in Diritto del lavoro comparato, organizzato 

dall’Associazione Italiana di Diritto del Lavoro e Assistenza Sociale - AIDLASS, presso l’Università 
di Siena, sul tema La figura del datore di lavoro: modificazioni e ricadute, luglio 2000, ammesso 
con borsa di studio. 

 
- Corso di Formazione Continua e Permanente EFLIT – English for Law & International 

Transactions, Università di Parma (maggio – settembre 2020); 
 
- Master universitario di II livello EMGIS Executive Master in Gestione dell’Innovazione in 

Sanità, presso MIP- Politecnico di Milano, Graduate School of Business (ottobre 2020 - 15 
ottobre 2021). 

 
 
ABILITAZIONI/IDONEITA’: 
 
• 10 ottobre 2000: Abilitazione alla Professione di Avvocato presso la Corte d’Appello di 
Bologna 
 
• 13 dicembre 2010 Certificato o diploma: Idoneità nel Concorso pubblico per esami per n.1 posto 
di Dirigente di II fascia a tempo indeterminato Area Risorse umane Università degli Studi di 
Parma; 
 
• 3 ottobre 2017, iscritto all’Elenco speciale degli Avvocati degli Enti pubblici dell’Albo degli 
Avvocati presso l’Ordine della Provincia di Parma. 
 
 
ATTIVITA’ DI RICERCA SCIENTIFICA 
 
Pubblicazioni 
The intermediation in the employment contract, in Atti del XVIII, Seminario internazionale di 
Diritto comparato del Lavoro, Certosa di Pontignano, Università di Siena, agosto 2000, in 
www.aidlass.org; 
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La somministrazione di lavoro: diritti sindacali e garanzie collettive, in L. Galantino (a cura di), La 
riforma del mercato del lavoro, Giappichelli, Torino, 2004. 
Il personale del comparto università torna in “cattedra”, Italia Oggi, 15.12.2011, pag. 38 Incontro 
con il Ministro dell’Istruzione dell’Università e della Ricerca, Italia Sud Sanità e Università, 
22.2.2012 
Membro del Progetto di ricerca di interesse nazionale “COFIN 2000” Lavoro e impresa tra nuovi 
assetti produttivi e vecchi assetti legali: il lavoro in uscita. Coordinatore nazionale, Prof. Luisa 
Galantino. 
Componente del gruppo di ricerca FIL 2001; 2002; 2003 Università degli Studi di Parma 
(coordinatore Prof. Lucia Silvagna) 
 
 
Relazioni ed interventi 
 
Ha partecipato e partecipa a convegni ed incontri di studio in ambito giuridico, in particolare di 
Diritto del lavoro e delle Relazioni industriali, ove ha presentato relazioni e svolto interventi. 
 
Il procedimento disciplinare (relazione), Convengo Riforma “Brunetta” della Pubblica 
Amministrazione: quali aspetti nel governo della Sanità e delle Autonomie locali, organizzato da 
F.S.I., Federazione Sindacati Indipendenti, Cornegliano Laudense (LO), 19 febbraio 2010 
 
Il Collegato Lavoro alla Legge Finanziaria 2010: disposizioni per il pubblico impiego (relazione), 
nell’ambito del Convegno Università, Riforma e Tecnologi, organizzato dal CSA della CISAL 
Università, presso la Seconda Università di Napoli, 12 aprile 2010; Il Rapporto individuale di lavoro 
nelle P.A.: profili di novità (relazione) 
 
Convegno La riforma del pubblico impiego, organizzato da F.S.I., Federazione Sindacati 
Indipendenti, Lodi, 18 ottobre 2010; 
 
Le incompatibilità per i dipendenti delle pubbliche amministrazioni (relazione), Corso di 
Formazione organizzato dal CSA Regioni e Autonomie locali, Cornegliano Laudense (LO), 10 
febbraio 2012. 
 
Giovani, Occupazione, Azienda, Lavoro, (relazione), Parma, 20 febbraio 2012. Il governo degli 
atenei, in Il futuro dell’Università pubblica italiana e il ruolo del sindacalismo autonomo, 
Politecnico di Torino, 17 marzo 2012. 
 
Invecchiamento dei lavoratori e lavori usuranti (relazione), in La tutela della salute dei lavoratori 
ai tempi della globalizzazione, Società Italiana di Medicina del Lavoro e Igiene Industriale, Olbia, 
25 maggio 2012. 
 
I contratti di lavoro (seminario), nell’ambito dei Seminari di orientamento al lavoro per studenti 
e laureati, Settore Orientamento e Tirocini, Università degli Studi di Parma, 21 febbraio 2013. 
 
Il Codice di Comportamento dell’Università degli Studi di Parma (seminario), nell’ambito del Corso 
per Tutor Pari, organizzato dall’Università degli Studi di Parma, 20 gennaio 2016. 
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Intervento nel Convegno: La mobilità sostenibile. Presentazione del PUMS di Parma, Parma, 16 
settembre 2016. 
 
Introduzione al Codice di Comportamento dell’Università degli Studi di Parma, nell’ambito del 
Corso per Tutor Pari, organizzato dall’Università degli Studi di Parma, 27 gennaio 2017; 
 
Intervento al convegno presso il Dipartimento di Giurisprudenza, Studi Politici e Internazionali 
dell’Università di Parma sul tema Come cambia il lavoro nelle pubbliche amministrazioni? , Parma, 
24 maggio 2018; 
 
Relazione intitolata “Le graduatorie” al convegno presso il Dipartimento di Giurisprudenza, Studi 
Politici e Internazionali dell’Università di Parma sul tema Come cambia il lavoro nelle pubbliche 
amministrazioni? Mobilità e reclutamento, Parma, 16 maggio 2019. 
 
Relazione Corso di Formazione organizzato dall’Ateneo per il personale dipendente, sul tema 
Privacy e sicurezza dei dati, Parma, 29 maggio 2019. 
 
 
VOLONTARIATO e ASSOCIAZIONISMO 
Socio fondatore dell’Associazione Polisportiva Disabili Don Carlo Gnocchi di Marina di Massa; 
Socio fondatore e componente del primo Consiglio direttivo dello Yacht Club Parma; 
Socio fondatore dell’Associazione Alumni & Amici, Università di Parma. Membro del Direttivo 
della stessa dall’istituzione al marzo 2019. 
 
INCARICHI 
 
2012 – 2016 Componente del Consiglio di Amministrazione dell’Università degli Studi di Parma 
(DR n. 841 del 30.11.2012); 
2013, 2014, 2015 e 2016 – Componente della Commissione consiliare per le attività culturali e 
sociali degli studenti dell’Università degli Studi di Parma; 
2015 - componente del Gruppo di lavoro Associazione Alumni dell’Università degli Studi di 
Parma; 
2015 - componente della Commissione “Monitoraggio, Qualità e Valutazione” dell’Università 
degli Studi di Parma (DR n. 2705 del 5/10/2015); 
2015 - componente del Gruppo di lavoro per la revisione statutaria dell’Università degli Studi di 
Parma; 
2015 - nominato componente del Gruppo di lavoro “Strategia di sostenibilità per l’Ateneo di 
Parma” (D.R.  n. 913/2015 prot. 22986 del 20 aprile 2015) dell’Università degli Studi di Parma; 
2015 - componente del Gruppo di progetto “Fondazione universitaria di Ateneo” dell’Università 
degli Studi di Parma; 
2016 - componente del Gruppo di lavoro per il “Regolamento Quadro di Ateneo per il 
funzionamento dei Dipartimenti”; 
2016 - socio fondatore dell’Associazione Alumni e Amici dell’Università degli Studi di Parma; 
2016 - componente del Consiglio Direttivo dell’Associazione Alumni e Amici dell’Università degli 
Studi di Parma; 



5 
 

2016 - nominato componente del Gruppo di Progetto pilota “UniSmart” dell’Università degli 
Studi di Parma (D.R. n. 1764/2016); 
2016 - nominato componente del Gruppo di lavoro “Attivazione di iniziative a favore dei rifugiati” 
dell’Università degli Studi di Parma (D.R. n. 1786/2016). 
2017 – nominato componente della Commissione dell’Università di Parma per l’attivazione della 
Scuola di Studi Superiori sugli Alimenti e la Nutrizione, (D.R. n. 1185/2017); 
2018 – coordinatore del gruppo di lavoro dell’Università di Parma per i rapporti con AOU e ASL 
(D.R. n. 608/2018); 
2018 – componente del gruppo di lavoro dell’Università di Parma di supporto al Responsabile 
della Protezione dati (D.R. n. 1608/2018); 
2020 – Segretario del Comitato per lo Sport dell’Università di Parma; 
2021 – Componente e Delegato del Direttore Generale dell’Università di Parma nell’UGIR - Ufficio 
per la Gestione Integrata delle Relazioni (UGIR) tra Università di Parma e Sistema Sanitario, 
costituito, ai sensi dell’art. 5 comma 4 del Protocollo d’Intesa Regione-Università, con atto 
deliberativo del Direttore Generale dell’AOU PR n.614/2021 
 
Parma, ottobre 2021 

Riccardo Marini 

 


