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FIORENTINO FULVIA

Dal 9/03/2020 ad oggi assegnata alla U.0.S. di Alcologia -
Ambulatorio di Colorno Dipartimento Assistenziale Integrato
Salute mentale e Dipendenze Patologiche Distretto di Par-
ma.

8/3/24 Relatrice per il Convegno “Esiti del Progetto SeGeA
per singola professione” a Torino, delegata dalla CdAN degli
Educatori Professionali per I'Equita tra i generi.

22-23 marzo 2023 Commissario di Laurea del Corso di Lau-
rea triennale in Educatore Professionale della Scuola di Me-
dicina e Chirurgia, Sede Imola - Universita di Bologna aa
2022

Ottobre 2022 Commissario per Concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n°3
posti di “Collaboratore professionale sanitario — Educatore
Professionale — cat. D” indetto in forma congiunta tra azien-
da USL di Piacenza, l'azienda USL di Parma e I'Azienda USL
di Modena.

16-17 marzo 2022 Commissario di Laurea del Corso di Lau-
rea triennale in Educatore Professionale della Scuola di Me-
dicina e Chirurgia, Sede Imola - Universita di Bologna aa
2021

18/1/2022 Tutor d’‘aula “ASLPR-Educatori professionali:
dopo la legge 3/2015 tra nuove prospettive ed esigenze for-
mative”. Organizzato da Azienda Ospedaliero-Universitaria
di Parma e Azienda USL di Parma.

Dal 22/5/2018 nominata Case Manager rete Distrettuale
SLA presso AUSL di Parma Distretto Sud-Est a marzo 2020.



Dal 21/05/18 al 31/12/18 incaricata come Tutor: AUSL PR -

“Redazione istruzioni operative per

I'accreditamento”(2018). Organizzato da Azienda Ospeda-

liero-Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

Dal 23/04/2018 modifica dell’incarico, in collaborazione nel-

le funzioni di referenza nell’'ambito della disabilita (adulti e

minori). Detta funzione ricomprende in particolare le se-

guenti attivita:

- supervisione ed interazione con i gestori ed ospiti dei
centri disabili distrettuali, attivita estese anche agli uten-
ti ospitanti in strutture provinciali ed extra-provinciali

- gestione delle segnalazioni, in collegamento con la com-
ponente sociale di riferimento, raccolta dei bisogni e in-
terazione con i familiari

- presa in carico e follow-up dei pazienti in integrazione
con le interfacce sanitarie e sociali

- partecipazione alle sedute della Commissione UVM;

Dal 1/1/2017 inquadrata a tempo indeterminato come Edu-

catore Professionale presso la Neuropsichiatria Infantile e

dell’Adolescente del Distretto Sud-Est dell’Azienda USL di

Parma.

Dal 1/1/2013 al 31/12/2016 inquadrata a tempo indetermi-

nato come Educatore Professionale presso Ser.D Ambulato-

rio Corso Lombardia, 187 del Dipartimento Patologie delle

Dipendenze 1 dell’/A.S.L. TO 2 di Torino impegnata nei trat-

tamento diagnostico, trattamento integrato nello specifico

per gli utenti cocainomani e nel trattamento mirato per ado-
lescenti;

Dal 7/12/2010 al 31/12/2012 dipendente inquadrata a tem-

po determinato come Educatore Professionale presso Ser.T

Ambulatorio Corso Lombardia, 187 del Dipartimento Pato-

logie delle Dipendenze 1 dell’A.S.L. TO 2 di Torino impegna-

ta nei trattamento diagnostico, trattamento integrato nello
specifico per gli utenti cocainomani;

Dal 1/01/2009 al 7/12/2010 dipendente a tempo indetermi-

nato come Operatore Tecnico presso il Servizio Assistenza

Detenuti presso la Casa Circondariale “"Lo Russo e Cutugno”

di Torino. Dal 1/05/2010 presso Ser.T Ambulatorio Corso

Lombardia, 187 del Dipartimento Patologie delle Dipenden-

ze 1 dell’A.S.L. TO 2 di Torino; ‘

Dal 1/10/2005 al 31/12/2008 con contrato di co.co.co in-

quadrata come Educatrice Professionale presso ASL 3 “Pato-

logie delle Dipendenze” (S.A.D. Servizio Assistenza Detenuti
ridenominata Servizio Area Penale) impegnata: nelle attivita

del Trattamento Diagnostico, con funzione di accoglienza e

valutazione della presa in carico (definizione della diagnosi

integrata con il medico, lo psicologo e I'educatore); nelle at-
tivita del Trattamento Integrato, con sostegno al percorso
disassuefativo, accompagnamento e progettazione al per-
corso di cura per trattamenti extramurali e intramurali. Nel-
lo specifico per i progetti intramurali, in collaborazione con

la Struttura a Custodia Attenuata “Arcobaleno”, reparto di

psichiatrica Sestante e reparto di infettivologia Prometeo.

Dal 19/03/2007 attivita di laboratorio: gruppi di lettura, ri-

creativi e grafico pittorico in collaborazione con altre figure

professionali;



ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

e Date (da - a)

e Nome e tipo di istituto
di istruzione o
formazione

Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio

e Qualifica conseguita
Livello nella
classificazione nazionale
se pertinente

2007 Supplente in un asilo nido comunale di Torino dipen-
dente del Comune di Torino;

2004/2005 Supplente in un asilo nido comunale di Torino
dipendente della Pro.ges. di Parma;

2003/2004 Supplente nella scuola d’infanzia comunale
“L’Aquilone” di Parma;

2002/2003 Supplente nelle scuole d'infanzia e nidi comunali
di Parma;

2001/2002 Supplente nella scuola d’infanzia comunale “Ar-
lecchino” di Parma;

2000/2001 Coordinatrice intercomunale per il Censimento
dell’Agricoltura dell’Emilia Romagna nella Provincia di Pia-
cenza.

2023-2024 Corso per Supervisior dell’Approccio Dialogico
organizzato dalla Regione Emilia Romagna con la collabora-
zione dell’Universita Finlandese.

2021- 2023 Corso per “Facilitatore Dialogico in Rete”
dell’Approccio Dialogico organizzato dalla Regione Emilia
Romagna con la collaborazione dell’Universita Finlandese.
30 Ottobre 2019 conseguito Master di Primo Livello in “"Ma-
nagement e Funzioni di Coordinamento delle Professioni Sa-
nitarie” presso |'Universita UniTelma La Sapienza di Roma
Dipartimento di Scienze Giuridiche ed Economiche con un
voto 102/110. Titolo della tesi: “La Casa della Salute del
Bambino e dell’Adolescente di Parma. Un Questionario sulla
qualita percepita dall’'utenza presso la NPIA”. Relatore Prof.
Christian Nardella.

Novembre 2012 Laurea di Educatore Professionale (abilitan-
te alla professione sanitaria di educatore professionale)
presso la Facolta di Medicina e Chirurgia, di Scienze della
Formazione e di Psicologia di Torino (Corso di Interfacolta) il
27/11/2012 con il voto di 100/110. Titolo della tesi: ™I
carcere come luogo di cura... L'intervento educativo secondo
la teoria degli Stati dell'lo”. Relatore Dr. Psichiatra Alessan-
dro Vallarino; materia: Psichiatria.

Marzo 2012: “Master in psicologia delle relazioni professio-
nali” conseguito il 24/3/2012 presso Istituto Torinese di
Analisi Transazionale e Gestalt.

Novembre 2003 Laurea in Scienze dell’Educazione con indi-
rizzo “Esperti nei Processi della Formazione” presso la Fa-
colta di Scienze della Formazione dell’'Universita di Bologna
il 7/11/2003 con il voto 95/110. Titolo della tesi : “La va-
lutazione nei confronti dell'insegnamento. Ricerca sugli stu-
denti di un liceo scientifico”. Relatore Dott. Corbetta Pier-
giorgio; materia: Modalita statistiche per I'analisi e la va-
lutazione dei processi educativi.

2001 Certificato di competenza rilasciato dalla Regione Emi-
lia Romagna come “Tecnico di acquisizione e trattamento
dati” presso IAL Parma.

1997 Maturita magistrale con indirizzo socio pedagogico
presso il Liceo San Vitale di Parma con voto 44/60.



DOCENZE

e Date (da - a)
Esperienze pratiche

Formazione ECM

o Docente per il Corso di formazione di Operatore Socio-Sani-
tario presso |I'ente di Formazione Cefal Emilia Romagna se-
conda edizione 2023/2024 nelle materie:

a. partecipazione ai lavori di equipe per il definire e dare at-
tuazione ai piani di lavoro;

b. comunicazione;

c. lavorare in gruppo;

d. realizzare attivita di socializzazione e animazione rivolte
a gruppi e a singoli in collaborazione con il personale com-
petente.

e Docente a contratto a titolo gratuito presso il Dipartimento
di Medicina e Chirurgia ex art. 4 del regolamento per la Di-
sciplina dei contratti di insegnamento nei corso di studio ai
24/25 sensi dell’art. 23 della legge n. 240/2010
A.A.2023/2024- per l'insegnamento di Metodi e Tecniche
Educative (M-48) (3CFU), CdL Educazione professionale (L-
SNT/2), Universita di Parma, Parma - Italia.

e Docente per il Corso di formazione di Operatore Socio-Sani-
tario presso I'ente di Formazione Cefal Emilia Romagna pri-
ma edizione 2022/2023 nelle materie:

a. partecipazione ai lavori di equipe per il definire e dare at-
tuazione ai piani di lavoro;

b. comunicazione;

c. lavorare in gruppo;

d. realizzare attivita di socializzazione e animazione rivolte
a gruppi e a singoli in collaborazione con il personale com-
petente.

e Dal 20/02/2018 al 10/04/2018 incaricata come Docente per
il corso di formazione AUSL PR - “La relazione che cura. Il
nostro strumento di lavoro principale”.(Edizione 2)1 Orga-
nizzato da Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma e
Azienda USL di Parma.

e al 27/02/2018 al 17/04/2018 incaricata come Docente per
il corso di formazione AUSL PR - “La relazione che cura. Il
nostro strumento di lavoro principale”. (Edizione 2)2 Orga-
nizzato da Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma e
Azienda USL di Parma.

e 2001/2002 Tutor e docente nel corso “Percorso di orienta-
mento per malati psichiatrici” sottoprogetto.2 edizione.1
Orientamento al lavoro tenuto dall” IRECOOP Emilia Roma-
gna di Parma;

e Tirocinio formativo durante il Master di Primo Livello in
“"Management e Funzioni di  Coordinamento delle Professioni
Sanitarie” in di 500 ore presso I'Ausl di Parma Distretto
Parma presso il servizio di NPIA.

Tirocinio formativo durante il corso di laurea di 600 ore presso
I'ente di formazione IRECOOP Emilia Romagna di Parma
riguardante le aree di progettazione, di selezione del
personale, di formazione e di tutor.

. Dal 2017 ad oggi vedi allegati
o Nel 2019:



- ASL PR - Presentazione “Regolamento per la valutazione e
I'accesso ai servizi di minori ed adulti con gravissime
disabilita” 3. Organizzato da Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma
- ASL PR - Presentazione “"Regolamento per la valutazione e
I'accesso ai servizi di minori ed adulti con gravissime
disabilita” 2. Organizzato da Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma.
- Seminario di AURORADOMUS sullart. 26 della
Convenzione ONU dei diritti della persona con disabilita -
“Abilitazione e riabilitazione. Sviluppo personale ed
inclusione sociale”.

Nel 2018:
- ASL PR - "“Prendersi cura come insieme: il Budget di
Salute” ed 1. Organizzato da Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma.
- ASL PR - Incontro d’equipe Nucleo Hospice Langhirano -
Distretto = Sud-Est ed.l1. Organizzato da Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma.
- AUSL PR - “Quando la scelta € cura” ed. 1. Organizzato da
Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma e Azienda USL
di Parma. '
- AUSL PR - Commissione UVM Distretto Sud-Est
(2018)ED.1. Organizzato da Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma.
- GIORNATA AVANZATA "Le cure palliative: il paradigma
della sclerosi laterale amiotrofica”. Organizzato da Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma.
- GIORNATA BASE "“Le cure palliative: il paradigma della
sclerosi laterale amiotrofica”. Organizzato da Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma.
- AUSLPR-Equipe multidisciplinari della NPIA Distretto Sud
Est-Unita Operativa di Langhirano 1. Organizzato da
Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma e Azienda USL
di Parma.
- AUSL PR-Incontri d’equipe nucleo GRADA - Centro Cure
Progressive Langhirano 1. Organizzato da Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma.
- ASL PR- Gruppo per lintegrazione Socio Sanitaria
(2018)1. Organizzato da Azienda Ospedaliero-Universitaria
di Parma e Azienda USL di Parma.

Nel 2017:
- Adolescenza/adolescenti e uso di sostanze: comprendere
e prendersi cura.
- Senza difesa: gli adolescenti di fronte alle dipendenze.
- “Come Out”: intercettare, orientare ed includere
adolescenti “difficili” nel percorso di cura.
- Attivita di confronto sulle prassi della NPIA, discussione
casi, percorsi di interfaccia con scuola, ospedale e servizi
sociali-
- Il trattamento dei gravi disturbi di personalita nei servizi
salute mentale: un approccio basato sulla psicoterapia e
focalizzata sul transfert (TPF).
- L'incontro tra medico e paziente: quale responsabilita?.
- Psicopatologia e psicofarmacologia nei disturbi del
neurosviluppo: buone prassi dalla valutazione all’intervento.



- Percorso formativo per il personale neo-inseriti nel DAI-
SMDP dell’AUSL di Parma. La rete dei servizi.

- Percorso formativo per il personale neo-inseriti nel DAI-
SMDP dell’AUSL di Parma. Accoglienza e presa in carico nei
servizi del DAI-SMDP.

- Gratificazione e piacere: forza e fragilita delle donne.

- Applicazione dei protocolli regionali (PRI-A) per la diagnosi
e il trattamento dei pazienti con disturbo dello spettro
dell’autismo.

- percorso di formazione per il personale neo inseriti nel
DAISM-DP dell’lAUSL di Parma.

Gennaio 2016 partecipazione alla formazione esterna
“Hikikomori:ragazzi chiusi alle relazioni reali. Strategie per
accompagnare le famiglie” presso Asl TO3

Dicembre 2015 partecipazione alla formazione interna
“Sostenere processi di lavoro nell’area educativa e sociale”
presso As| TO2

19 e 26 novembre 2015 partecipazione alla formazione
interna “Approcci qualitativi alla ricerca” presso Asl TO2.

15 maggio 2015 partecipazione alla formazione interna
“Strategie di gestione emotiva e relazionale nel contesto la-
vorativo in sanita: disagio e risorse dell’operatore” presso
As| TO2.

Dicembre 2014 partecipazione alla formazione interna
“Media education e introduzione all’utilizzo dei social media
per la pubblica amministrazione”, presso Asl TO2.

16-17/10/2014 partecipazione al convegno tenuto a Pa-
lermo dalla FeDerSeD: “Adolescenza: vulnerabilita, esordio
psicotico, dipendenze”.

2014 partecipazione alla formazione esterna “Supervi-
sione clinica: laboratorio sui casi clinici”. Formazione a Di-
stanza Asl TO4.

2014 partecipazione alla formazione interna "“Take
Easy: integrare i servizi per favorire l'inclusione sociale” ed.
21 Asl| TO2.

2014 partecipazione alla formazione interna “"Responsa-
bilita professionale alla prova dell’etica e della deontologia”
ed. 1 Asl TO2.

2014 partecipazione alla formazione obbligatoria “Pro-
getto di formazione per addetti alla prevenzione incendi,
lotta antincendio e gestione dell’'emergenza” ed. 2 As| TO2.

2014 partecipazione alla formazione interna "Il profes-
sionista sanitario a giudizio: responsabilita professionale,
aspetti medico-legali e contesto giudiziario” ed. 1 Asl TO2.

2/12/2011 partecipazione alla formazione interna “Trat-
tamento dei cocainomani. Epidemiologia e inquadramento
clinico”, presso il Dipartimento Patologie delle Dipendenze 1
As| TO2.

9-10/06/2011 partecipazione al corso “Ai confini delle
dipendenze. Esplorazione in territori sanitari, sociali, giuridi-
co”. Congresso FeDerSerD accreditato con ECM.

14/12/2010 partecipazione al corso di formazione "1l ri-
schio biologico nelle strutture sanitarie” (cod. n. 4414 ed.
10) Asl TO2.

2/12/2010 “Aspetti giuridici e legali dellimmigrazione” a
cura dell’lASGI (Associazione per gli Studi Giuridici



sull'Immigrazione).

30/11/2010 partecipazione al Corso di Formazione “Ap-
proccio socio occupazionale ai problemi correlati ad alcol e
ad altre sostanze d’abuso” (cod.ECM 5590) Asl TO2.

7/10/2010 partecipazione al corso di formazione “La
movimentazione manuale dei pazienti e dei carichi nelle
strutture sanitarie” (cod. n. 4820 ed. 7) Asl TO2.

Dal 31/05/2010 al 4/07/2010 (ediz.1), per una durata
complessiva di h 6.30 (Formazione Residenziale) partecipa-
zione alla formazione “What Works in Prevention” ciclo se-
minariale sui programmi di prevenzione efficaci in ambito
adolescenziale (cod. n. 8201 edizione 1) presso il Sistema
per la Formazione Continua della Regione Piemonte, orga-
nizzato da DORS REGIONE PIEMONTE c/o Asl TO3.

6/05-17/6-9/11/2010 partecipazione alla formazione
“Migranti: sfide e strategie” a cura del Centro Fanon, presso
il Dipartimento della Patologie delle Dipendenze 1 dell’A.S.L.
TO2 II°modulo.

24/04/2010 partecipazione al CORSO DI ADDESTRA-
MENTO ALLA COMUNICAZIONE ASSERTIVA, organizzato dal
Centro Italiano Sviluppo Psicologico e tenuto a Roma dal Dr.
Gianni Lanari, rappresentate legale dell’ente organizzatore,
che la Commissione Nazionale per la formazione continua
ha accreditato quale attivita di formazione continua come
evento formativo n. 8598-8019900, ed. 10.

19/04/2010 partecipazione al corso di formazione
Rif.ECM 132-4596 “Personale Neoassunto: I rischi presenti
nell’Azienda Sanitaria” Asl TO 2.

Nelle date del 8/04-22/04/2010 partecipazione alla for-
mazione “I Servizi per la dipendenza nell'intervento con i
migranti: sfide e strategie” a cura del Centro Fanon, presso
il Dipartimento Patologie delle Dipendenze 1 A.S.L. TO2.

28/01/2010 Corso di formazione “I servizi per le dipen-
denze nell'intervento con i migrati: sfide e strategie: Pen-
sare la migrazione con gli strumenti dell’etnopsicologia”, te-
nuto da Simona Taliani e da Michela Borile.

14/01/2010 Corso di formazione “I servizi per le dipen-
denze nell'intervento con i migrati: sfide e strategie: Cultu-
ra, identita, appartenenza: nozioni critiche per concetti”, te-
nuto da Francesco Vacchiano. a cura del Centro Fanon,
presso il Dipartimento Patologie delle Dipendenze 1
dell’A.S.L. TO2, giornata introduttiva.

13-27/2; 6-20/3; 3/4; 8-22/5; 13/11; 11/12/ 2009;
Corso di formazione "PROGETTO SULLA PIANIFICAZIONE E
GESTIONE DEL LAVORO CON GRUPPI Di PAZIENTI TOSSI-
CODIPENDENTI-DETENUTI"”; formatore Dott. Fulvio TAGLIA-
GAMBE presso la Casa Circondariale “"Lo Russo e Cutugno”.

dal 06/05/2009 al 17/06/2009 partecipazione all’evento
formativo, accreditato dal Sistema per la Formazione Conti-
nua della Regione Piemonte, denominato "MIGRANTI E BI-
SOGNO DI CURA - PERCORSO DI APPROFONDIMENTO"” (co-
dice n. 2788 edizione 1) organizzato da A.S.L. TO 2, per la
durata complessiva di 28 ore (Formazione Residenziale).

21/04/2009 partecipazione all’evento formativo, accre-
ditato dal Sistema per la Formazione Continua della Regione
Piemonte, denominato “MIGRANTI E BISOGNO DI CURA”



PUBBLICAZIONI

(codice n. 2627 edizione 1) organizzato da A.S.L. TO 2, per
la durata complessiva di 8 ore (Formazione Residenziale).

° 06/05/2009 (ediz. 6) partecipazione all’'evento formati-
vo, accreditato dal Sistema per la Formazione Continua del-
la Regione Piemonte, denominato "PROFESSIONI SANI-
TARIE:CODICE DEONTOLOGICI E RESPONSABILITA” (codi-
ce n. 2006 edizione 6) organizzato da A.S.L. TO 2, per la
durata complessiva di h. 7.30 (Formazione Residenziale).

o 27/11/2008 partecipazione all’evento formativo, accre-
ditato dal Sistema per la Formazione Continua della Regione
Piemonte, denominato "IL POLICONSUMO: IL FENOMENO,
LA GESTIONE, LE PROBLEMATICHE EMERGENTI” (codice n.
1619 edizione 1) organizzato da A.S.L. TO 2, per la durata
complessiva di 7 ore (Formazione Residenziale).

o 14/03-09/04-22/4-16/5-11/06/2008 corso di formazio-
ne condotto dallo studio APS (Dott.ssa B. Di Tommaso)
“"PROCESSI DI TRATTAMENTO DELLE PERSONE TOSSICODI-
PENDENTI NEGLI ISTITUTI DI DETENZIONE".

o 22/06/2007 Giornata di riflessione SAD: organizzazione
e filosofia del Servizio, discussione casi clinici. Dr. E. Bigna-
mini, Direttore UOA Patologie delle Dipendenze ASL3.

° 17/04/2007,14/05/2007 corso finalizzato all’addestra-
mento degli operatori all’utilizzo di tecniche di colloquio mo-
tivazionale con pazienti tossicodipendenti. Supervisione
casi, Dr. Guelfi - C.M.C.

° 16/17 Novembre 2006 Convegno “Delle Droghe e Delle
Pene. I tossicodipendenti tra cura e castigo”. Organizzato
da FeDerSerD con assegnazione di undici crediti formativi.

o 23/05/2006 Seminario di formazione interna “ACCERTA-
MENTI PENALI ED AMMINISTRATIVI. LA NUOVA NORMATI-
VA", Dott.ssa F. Pisarra - ASL 3; presso UOA Patologie delle
Dipendenze ASL 3.

o 27 e 28/10/2005 Cenni di Psicopatologia Generale: La
diagnosi in Psichiatria = Dr. Maina del Dipartimento di Neu-
roscienze S.C.D.U. Psichiatria — Servizio per i disturbi de-
pressivi d'ansia — Universita degli Studi di Torino.

o 18/10/2005.Seminario di aggiornamento legislativo dal
titolo "DURA LEX, SED LEX". Legislazione in materia di im-
migrazione presso la Regione Piemonte di Torino.

Partecipazione ad incontri di formazione e aggiornamento

disposti dall'lUOA Patologie delle Dipendenze A.S.L.TO 2 negli

anni 2005-2007.

e Abstract scritto per il convegno della FeDeRSerD presso
Palermo dalla scrivente in collaborazione con Dr.ssa
Emanuela RIVELAZ?, Dott.ssa Marina CORTESES3, Cinzia
ARVIERI * |, Erica MALTEMPI{, Dr. Emanuele
BIGNAMINI?2 (1Educatore professionale del
Dipartimento Dipendenze 1 A.S.L. 2 Torino; 2 Medico
del Dipartimento Dipendenze 1 A.S.L. 2 Torino; 3
Assistente Sociale del Dipartimento Dipendenze 1
A.S.L. 2 Torino) “INVESTIRE NEL FUTURO: un
nuovo Servizio per gli adolescenti in tempo di
crisi”. Ottobre 2014.

e Pubblicazione di Pisarra Franca, Bozzi Marco,
Fiorentino Fulvia, Fulco Cinzia, Galassi Cristina,



MADRELINGA

ALTRE LINGUA

e Capacita di lettura
e Capacita di scrittura
e Capacita di
espressione orale
ALTRE LINGUA

e Capacita di lettura
e Capacita di scrittura
e Capacita di
espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con
altre persone, in
ambiente multiculturale,
occupando posti in cui la
comunicazione €
importante e in
situazioni in cui é
essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e
sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di
persone, progetti,
bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di
volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa,
ecc.

Guandalini Marinella, Guiotto Fabiola, Impellizzeri
Annafranca, Maltempi Erica, Mirante Daniela, Mola
Elisa, Panetta Maria Antonella, Riccio Cristiana, Sacchi
Luca, Sales Paola, Tartaglia Vincenzo, Verona Stefano,
Bignamini Emanuele “Il SAD dalla assistenza sulla
crisi allintervento progettuale: presa in carico,
sviluppo della rete, ponte verso l'esterno “ da
Delle droghe e delle pene a cura di E.Bignamini e A.

De Bernardis, edizioni Publiedit. 2007.

Italiana

Spagnolo
Buona
Buona
Buona

Inglese

Scolastica
Scolastica
scolastica

Buona capacita nel lavoro di equipe, maturata nell’ambito di
attivita lavorative in ambito sanitario, sia di reparto
ospedaliero che di lavoro territoriale.

Dal 2023 ad oggi ancora in carica (secondo mandato)come
Presidente della Commissione di Albo degli Educatori Pro-
fessionali dell’'Ordine TSRM-PSTRP di Parma

Dal 2022 ad oggi Vicepresidente dell'Ordine TSRM-PSTRP di
Parma

2019-2023 incarico come Presidente della Commissione di
Albo degli Educatori Professionali dell’'Ordine TSRM-PSTRP
di Parma

Dal 23/04/2018 modifica dell’incarico, in collaborazione
nelle funzioni di referenza nell’ambito della disabilita (adulti
e minori). Detta funzione ricomprende in particolari le se-
guenti attivita:

- supervisione ed interazione con i gestori ed ospiti dei



centri disabili distrettuali, attivita estese anche agli uten-
ti ospitanti in strutture provinciali ed extra-provinciali

- (gestione delle segnalazioni, in collegamento con la com-
ponente sociale di riferimento, raccolta dei bisogni e in-
terazione con i familiari

- presa in carico e follow-up dei pazienti in integrazione
con le interfacce sanitarie e sociali

- partecipazione alle sedute della Commissione UVM.

CAPACITA E COMPETENZE e Buona Padronanza e conoscenza dei Sistemi Operativi:
TECNICHE Microsoft Windows.
Con computer, e Word processor: Microsoft Word.
attrezzature specifiche, e Software di database: Microsoft Excel.
macchinari, ecc. o Software di fogli elettronici: Microsoft Access.
e Internet.

ULTERIORI

INFORMAZIONI

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in
materia di protezione dei dati personali” e del Regolamento Europeo, n. 679/2016.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE

La sottoscritta FULVIA FIORENTINO
nata a NAPOLI (NA) iL19/03/1977
residente a PARMA (PR) 43123

in VIA MIGLIAVACCA, 5

(Art. 46 D.P.R. 445 del 28 Dicembre 2000)

Consapevole che in caso di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi, si incorre nelle sanzioni penali e nella
decadenza dei benefici economici eventualmente ottenuti, ai senzi degli art.li 75 e 76 del D.P.R. 445/2000

DICHIARA

sotto la sua personale responsabilita di aver effettuato la seguente formazione professionale:

Anno
2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

Modalita
PARTECIPANTE

PARTECIPANTE

PARTECIPANTE

PARTECIPANTE

PARTECIPANTE

PARTECIPANTE

PARTECIPANTE

PARTECIPANTE

PARTECIPANTE

PARTECIPANTE

Tipo

interno

interno

interno

interno

interno

esterno

interno

interno

interno

interno

Titolo del corso

PERCORSO DI FORMAZIONE PER IL PERSONALE
NEOINSERITO NEL DAISM-DP DELL' AUSLDI
PARMA - L' AUSL DI PARMA (ED. 2017). dal
02/02/2017 al 02/02/2017

APPLICAZIONE DEI PROTOCOLLI REGIONALI
(PRI-A) PER LA DIAGNOSI E IL TRATTAMENTO DI
PAZIENTI CON DISTURBO DELLO SPETTRO
DELL'AUTISMO dal 01/03/2017 al 20/12/2017

GRATIFICAZIONE E PIACERE: FORZA E FRAGILITA
DELLE DONNE dal 07/03/2017 al 07/03/2017

PERCORSO FORMATIVO PER IL PERSONALE
NEO-INSERITO NEL DAI-SMDP DELL' AUSL DI
PARMA - ACCOGLIENZA E PRESA IN CARICO NEI
SERVIZ| DEL DAI-SMDP dal 06/04/2017 al
06/04/2017

PERCORSO FORMATIVO PER IL PERSONALE
NEO-INSERITO NEL DAI-SMDP DELL' AUSL DI
PARMA - LA RETE DEI SERVIZI ED.2017 dal
18/05/2017 al 18/05/2017

PSICOPATOLOGIA E PSICOFARMACOLOGIA NEI
DISTURBI DEL NEUROSVILUPPO:BUONE PRASSI
DALLA VALUTAZIONE ALL'INTERVENTO dal
29/05/2017 al19/09/2017

L' INCONTRO TRA MEDICO E PAZIENTE: QUALE
RESPONSABILITA? dal 08/06/2017 al 08/06/2017

ANNO 2017 CORSO ANTINCENDIO: ADDETTI
ANTINCENDIO AZIENDALI IN ATTIVITA A MEDIO
RISCHIO - TOT. 8 ORE (RISERVATO A
PERSONALE INDIVIDUATO - EDIZIONE 1 DEL
20/09/2017 O EDIZIONE 2 DEL 27/09/2017) -
ANTINCENDIO (12) dal 20/09/2017 al 27/09/2017

IL TRATTAMENTO DEI GRAVI DISTURBI DI
PERSONALITA NEI SERVIZI SALUTE MENTALE:
UN APPROCCIO BASATO SULLA PSICOTERAPIA
FOCALIZZATA SUL TRANSFERT (TPF) dal
02/10/2017 al 02/10/2017

ATTIVITA DI CONFRONTO SULLE PRASSI DELLA
NPIA, DISCUSSIONE CASI, PERCORSI DI
INTERFACCIA CON SCUOLA, OSPEDALE E
SERVIZI SOCIALI dal 03/10/2017 al 05/12/2017

Evento n. Ore
4:.00

24:.00

5:00

4:00

4:00

1:00

4:00

8:00

6:00

16:00

Crediti
4,00

31,20

1,50

4,00

4,00

0,00

4,00

15,20

6,00

16,00

FULVIA FIORENTINO
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2017 PARTECIPANTE

2017 PARTECIPANTE

2017 PARTECIPANTE

DICHIARAZIONE SOSTITUITIVA DI CERTIFICAZIONE

interno 'COME OUT". INTERCETTARE, ORIENTARE ED
INCLUDERE ADOLESCENTI 'DIFFICILI' NEL
PROCESSO DI CURA dal 27/10/2017 al
27/10/2017

esterno  SENZA DIFESE: GLI ADOLESCENTI DI FRONTE
ALLE DIPENDENZE dal 24/11/2017 al 24/11/2017

interno  ADOLESCENZA/ADOLESCENTI E USO DI
SOSTANZE: COMPRENDERE E PRENDERSENE
CURA dal 14/12/2017 al 14/12/2017

4:00 5,20
215 0,00
5:00 7,80

Totale crediti anno 2017: 98,90

FULVIA FIORENTINO
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Anno
2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2018

Modalita
PARTECIPANTE

DOCENTE

DOCENTE

PARTECIPANTE

PARTECIPANTE

PARTECIPANTE

PARTECIPANTE

PARTECIPANTE

PARTECIPANTE

PARTECIPANTE

PARTECIPANTE

DICHIARAZIONE SOSTITUITIVA DI CERTIFICAZIONE

Tipo

interno

interno

interno

interno

interno

interno

interno

interno

interno

interno

interno

Titolo del corso

ASLPR-Gruppo per l'integrazione Socio Sanitaria
(anno 2018) 1dal 31/01/2018 al 26/09/2018.
Organizzato da: Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

AUSLPR - La relazione che cura. Il nostro
strumento di lavoro principale (2 edizioni) 1dal
20/02/2018 al 10/04/2018.

Organizzato da: Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

AUSLPR - La relazione che cura. Il nostro
strumento di lavoro principale (2 edizioni) 2 dal
27/02/2018 al 17/04/2018.

Organizzato da: Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

AUSLPR - Incontri d'equipe nucleo GRADA -
Centro Cure Progressive Langhirano 1 dal
23/04/2018 al 31/12/2018.

Organizzato da: Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

AUSLPR-Equipe multidisciplinari della NPIA
Distretto Sud Est-Unita Operativa di Langhirano
1dal 07/05/2018 al 03/12/2018.

Organizzato da: Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

ASLPR - GIORNATA BASE "Le cure palliative: il
paradigma della sclerosi laterale amiotrofica"
(10/05/2018) 1 dal 10/05/2018 al 10/05/2018.
Organizzato da: Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

ASLPR - GIORNATA AVANZATA "Le cure
palliative: il paradigma della sclerosi laterale
amiotrofica" (11/05/2018) 1dal 11/05/2018 al
11/05/2018.

Organizzato da: Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

AUSL PR - Commissione UVM Distretto Sud - Est
(2018) 1dal 15/05/2018 al 31/12/2018.
Organizzato da: Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

AUSLPR - Quando la scelta & cura 1dal
08/06/2018 al 08/06/2018.

Organizzato da: Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

ASLPR - Incontri d'equipe Nucleo Hospice

Langhirano - Distretto Sud-Est 1dal 01/09/2018 al

31/12/2018.
Organizzato da: Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

ASLPR- Prendersi cura come insieme: il Budget di

Salute 1dal 30/11/2018 al 30/11/2018.
Organizzato da: Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

Evento n.
160#160.1

86#86.1

86#86.2

332#332.1

2073#2073.1

2129#2129.1

2131%#2131.1

211042110.1

2124421241

2302#2302.1

2513425131

Ore
2:.00

8:00

8:00

23:00

20:
00

8:00

8:00

24:00

7:00

24:30

7:00

Crediti
0,00

0,00

0,00

28,00

20,00

15,20

15,20

10,00

7,00

24,00

910

Totale crediti anno 2018:

128,50

FULVIA FIORENTINO
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DICHIARAZIONE SOSTITUITIVA DI CERTIFICAZIONE

Anno Modalita Tipo Titolo del corso Evento n.

2019  PARTECIPANTE  interno ASLPR - Formatiin Valle (anno 2019) 1dal 26344#2634.1
07/01/2019 al 31/12/2019.

Organizzato da: Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

2019 PARTECIPANTE interno ASLPR - L'integrazione sociosanitaria nei percorsi  2624#2624.1
di cura dei casi complessi 1dal17/01/2019 al
13/06/2019.
Organizzato da: Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

2019  PARTECIPANTE interno  ASLPR-Presentazione "Regolamento per la 289812898.2
valutazione e l'accesso ai servizi di minori ed

adulti con gravissime disabilita" (2019) 2 dal
27/03/2019 al 27/03/2019.

Organizzato da: Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

2019  PARTECIPANTE  interno ASLPR-Presentazione "Regolamento per la 28981#2898.3
valutazione e l'accesso ai servizi di minori ed

adulti con gravissime disabilita" (2019) 3 dal
27/03/2019 al 27/03/2019.

Organizzato da: Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

2019 PARTECIPANTE esterno FE-Community Building Network a tutela della E2259
salute dal 15/04/2019 al 09/12/2019.

2019  PARTECIPANTE interno  ASLPR - Incontri d'equipe nucleo GRADA CCP 3227#3227.1
Coruzzi 2019 1dal15/04/2019 al 31/12/2019.

Organizzato da: Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

2019  PARTECIPANTE interno  ASLPR - Incontri d'equipe inucleo HOSPICE CCP 3224432241
Coruzzi 2019 1dal15/04/2019 al 31/12/2019.

Organizzato da: Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

2019 PARTECIPANTE interno  ASLPR- Budget di salute: il punto di vista della 3557#3557.1
persona 1dal 08/11/2019 al 08/11/2019.

Organizzato da: Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

Ore
4:00

46:
00

4.00

4:00

12:00

10:00

2:30

4:00

Crediti
0,00

50,00

5,20

5,20

0,00

30,00

0,00

5,20

Totale crediti anno 2019:

95,60

FULVIA FIORENTINO
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Anno Modalita
2020 PARTECIPANTE

2020  PARTECIPANTE

2020  PARTECIPANTE

2020  PARTECIPANTE

2020 PARTECIPANTE

2020 PARTECIPANTE

2020 PARTECIPANTE

DICHIARAZIONE SOSTITUITIVA DI CERTIFICAZIONE

Tipo

interno

interno

interno

interno

interno

interno

interno

Titolo del corso Evento n.

ASLPR - Incontri d'equipe nucleo GRADA 2020 - 3754#3754.1
CCP Coruzzi - Distretto Sud Est (2020) 1 dal

18/02/2020 al 18/12/2020.

Organizzato da: Azienda Ospedaliero-

Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

ASLPR- Disturbo da uso di sostanze "Alcol"- 4281#4281.1
Diagnosi e terapia. Modulo 11dal 15/09/2020 al

31/12/2020.

Organizzato da: Azienda Ospedaliero-

Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

ASLPR-Per l'applicazione di un modello 4183#4183.1
specialistico (TFP-informed) in un setting

generalista (Il step) 1dal17/09/2020 al

03/12/2020.

Organizzato da: Azienda Ospedaliero-

Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

ASLPR-La formazione nel cataclisma, sostenuta 4320#4320.1
dalla creativita digitale (Covid) 1dal17/11/2020 al

17/1/2020.

Organizzato da: Azienda Ospedaliero-

Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

ASLPR-Ogni genere di squardo: donne che 43664#4366.1
curano altre donne. L'essenza generale della cura

negli ambiti sanitari e sociali nell'era post-Covid
19.1dal19/11/2020 al 19/11/2020.

Organizzato da: Azienda Ospedaliero-

Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

Approccio dialogico. Seminario di avvio. 1 dal 2217#2217.1
24/1/2020 al 24/11/2020.

Organizzato da: Azienda USL di Piacenza

ASLPR- | pazienti autori di reato: valutazioni 4376#4376.1
innovative 1dal 11/12/2020 al 11/12/2020.

Organizzato da: Azienda Ospedaliero-

Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

Ore Crediti
1:30 0,00
10:00 18,00
16:00 20,80
3:00 4,50
3:.00 3,00
4:00 6,00
3:.00 3,00

Totale crediti anno 2020: 55,30

FULVIA FIORENTINO
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Anno
2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

Modalita
PARTECIPANTE

PARTECIPANTE

PARTECIPANTE

PARTECIPANTE

PARTECIPANTE

PARTECIPANTE

PARTECIPANTE

PARTECIPANTE

PARTECIPANTE

PARTECIPANTE

PARTECIPANTE

PARTECIPANTE

PARTECIPANTE

DICHIARAZIONE SOSTITUITIVA DI CERTIFICAZIONE

Tipo

interno

interno

interno

interno

interno

interno

interno

interno

interno

interno

interno

interno

interno

Titolo del corso

ASLPR-Lo straniero autore di reato. Il giudizio e la
cura1dal 29/01/2021 al 29/01/2021.

Organizzato da: Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

Approccio dialogico: modulo di orientamento
facilitatori 1dal 01/02/2021 al 04/02/2021.
Organizzato da: Azienda USL di Piacenza

La pratica dialogica per il cambiamento :
percorso facilitatori 2 dal 01/02/2021 al
30/11/2021.

Organizzato da: Azienda USL di Piacenza

ASLPR-Il Disturbo Borderline di Personalita nel
Dipartimento di Salute Mentale Dipendenze
Patologiche 1dal 09/02/2021 al 09/02/2021.
Organizzato da: Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

ASLPR-Budget di salute: dal DGR 1554/2015 alla
prassi condivisa 1dal16/02/2021 al 18/05/2021.
Organizzato da: Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

ASLPR-| fattori di cura in REMS: aspetti specifici
ed aspecifici 1dal 05/03/2021 al 05/03/2021.
Organizzato da: Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

ASLPR-| disturbi gravi di personalita-La
psicodinamica dei DGP nei sevizi Psichiatrici 1 dal
09/03/2021 al 09/03/2021.

Organizzato da: Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

ASLPR-IL ruolo del Trauma nei Disturbi Gravi di
Personalita 1 dal 30/03/2021 al 30/03/2021.
Organizzato da: Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

Approccio dialogico percorso facilitatori
MODULO 2 1dal 21/04/2021 al 22/04/2021.
Organizzato da: Azienda USL di Piacenza

ASLPR-Liste di attesa per l'esecuzione delle
misure di sicurezza detentive: problemi e
soluzioni 1dal 21/05/2021 al 21/05/2021.
Organizzato da: Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

Approccio dialogico percorso facilitatori
MODULO 2 3 dal 21/09/2021 al 29/09/2021.
Organizzato da: Azienda USL di Piacenza

ASLPR-WORKSHOP introduttivo teorico pratico
alla Dialectical Behaviour Therapy (DBT) 1 dal
27/09/2021 al 28/09/2021.

Organizzato da: Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

ASLPR-Ogni Genere di Sguardo - lIl edizione 1dal
19/11/2021 al 19/11/2021.

Organizzato da: Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

Evento n.
4403#4403.1

2250#2250.1

2267#2267.2

4430#4430.1

4506#4506.1

4483#4483.1

4594445941

4602#4602.1

2524#2524.1

4696#4696.1

2822#2822.3

4980#4980.1

5087#5087.1

Ore
3:00

Crediti
3,00

2100 31,00

50: 50,00

3:.00 0,90

12:00 21,60

3:00 3,00

3.00 3,00

3.00 3,00

12:00 0,00

3:.00 3,00

12:00 18,00

16:00 16,00

3:.00 3,00

FULVIA FIORENTINO
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DICHIARAZIONE SOSTITUITIVA DI CERTIFICAZIONE

2021  PARTECIPANTE interno  Approccio dialogico percorso facilitatori 2823#2823.1  21:00 15,00
MODULO 3 1dal 24/11/2021 al 27/11/2021.

Organizzato da: Azienda USL di Piacenza

2021  PARTECIPANTE  interno ASLPR-Budget di Salute e Recovery 1dal 5083#5083.1 3:00 3,00
15/12/2021 al 15/12/2021.

Organizzato da: Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

Totale crediti anno 2021: 173,50

Anno Modalita Tipo Titolo del corso Evento n. Ore Crediti

2022 TUTORD'AULA  interno ASLPR-Educatore professionale: dopo la legge 5208#5208.1 3:00 1,50
3/2015 tra nuove prospettive ed esigenze

formative. 1dal18/01/2022 al 18/01/2022.
Organizzato da: Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

2022 PARTECIPANTE  interno ASLPR-ILPDTA per i Disturbi Gravi di Personalital 5241452411 3:00 3,00
dal 25/01/2022 al 25/01/2022.

Organizzato da: Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

2022  PARTECIPANTE  interno DIALOGICO FACILITATORI. Condividere 351043510.1  14:.00 10,00
esperienze di facilitazione dei dialoghi nel futuro

e pianificazione di nuovi esperimenti di dialogo di
apprendimento tra pari 1dal 14/06/2022 al
15/06/2022.

Organizzato da: Azienda USL di Piacenza

2022 PARTECIPANTE  interno La pratica dialogica per il cambiamento. 1dal 3534#3534.1 20: 20,00
30/06/2022 al 31/12/2022. 00

Organizzato da: Azienda USL di Piacenza

2022 PARTECIPANTE interno  ASLPR-Voglia di vivere in assenza di futuro: 6155#6155.1 2:00 0,00
giovani adulti dopo la pandemia 1dal 08/11/2022

al 08/11/2022.
Organizzato da: Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

2022  PARTECIPANTE interno  Approccio dialogico percorso facilitatori 3794#37941  21:00 14,00
MODULO 4 1dal 22/11/2022 al 24/1/2022.

Organizzato da: Azienda USL di Piacenza

Totale crediti anno 2022: 48,50
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DICHIARAZIONE SOSTITUITIVA DI CERTIFICAZIONE

Anno Modalita Tipo Titolo del corso Evento n. Ore Crediti
2023  PARTECIPANTE  esterno FE-Aggiornamento per addetti antincendio in E5718 5:00 0,00
attivita di liv. 2 (2023) dal 01/01/2023 al
31/12/2023.
2023  PARTECIPANTE  interno ASLPR-La prevenzione del disagio e dei 6402464021  4:00 4,00

comportamenti a rischio in una comunita
educante 1dal16/01/2023 al 16/01/2023.
Organizzato da: Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

2023 PARTECIPANTE interno  AOUPR - Cent'anni di lotta alla discriminazione di  §739#6739.1 3:00 3,00
genere 1dal 08/03/2023 al 08/03/2023.

Organizzato da: Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

2023  PARTECIPANTE  interno ASLPR-Umani e transumani. IL coraggio divivere  6671#6671.1 5:00 6,50
nel XXI secolo tra tecnologie e dipendenze. 1dal

21/04/2023 al 21/04/2023.
Organizzato da: Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

2023  PARTECIPANTE interno  AUSL PARMA - Formazione sulla cartella socio- 7322#73221  12:00 18,00
sanitaria informatizzata regionale del DSM-DP

(CURE) - Area Servizio Dipendenze Patologiche 1
dal 20/09/2023 al 22/09/2023.
Organizzato da: Azienda USL di Bologna

2023  PARTECIPANTE interno  ASLPR-Supervisione casi clinici eta 14-251 dal 6628#6628.1 9:00 11,70
20/10/2023 al 24/11/2023.

Organizzato da: Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

2023  PARTECIPANTE interno  ORDINE TSRM - COMPARTO SANITA': CCNL, 7531#7531.1 3:00 2,10
RAPPORTO DI ESCLUSIVITA' E ATTIVITA' LIBERA

PROFESSIONALE 1dal 01/12/2023 al 01/12/2023.
Organizzato da: Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

2023  PARTECIPANTE  interno ASLPR-P/Atto di comunita e nuovi scenari di 7533#7533.1 3:00 4,50
complessita: le persone con problemi di

accumulo. 1dal13/12/2023 al 13/12/2023.
Organizzato da: Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

2023  PARTECIPANTE  interno ASLPR-PAtto di comunita': esperienze e progetti1l  6624#6624.1  4:.00 5,20
dal 20/12/2023 al 20/12/2023.

Organizzato da: Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

Totale crediti anno 2023: 55,00
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DICHIARAZIONE SOSTITUITIVA DI CERTIFICAZIONE

Anno Modalita Tipo Titolo del corso Evento n. Ore Crediti

2024  PARTECIPANTE interno  Approccio dialogico - FACILITATORI E 4982#4982.3 20: 20,00
SUPERVISOR 3 dal 10/01/2024 al 31/12/2024. 00
Organizzato da: Azienda USL di Piacenza

2024  PARTECIPANTE  interno Google workspace 2024 14 dal 18/01/2024 al 7675#767514  3:.00 4,50
18/01/2024.

Organizzato da: Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

2024  PARTECIPANTE interno L APPROCCIO DIALOGICO. Strumenti per 4957#4957.1 6:30 0,00
praticare L integrazione nel sistema dei servizi.

MODULO 3 PER FACILITATORI E SUPERVISOR 1
dal 07/02/2024 al 08/02/2024.
Organizzato da: Azienda USL di Piacenza

2024  PARTECIPANTE interno  ASLPR-Formazione Scala HoNOS 2 dal TI74#7771.2 4:00 5,20
22/02/2024 al 22/02/2024.

Organizzato da: Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

2024  PARTECIPANTE interno  AOBO WEBINAR GESTIONE DELLA 5531#5531.3 4:00 4,00
DOCUMENTAZIONE SOCIO SANITARIA ASPETTI

MEDICO LEGALI E PRIVACY NEI DIPARTIMENTI
DI SALUTE MENTALE E DIPENDENZE
PATOLOGICHE 3 dal 07/03/2024 al 07/03/2024.
Organizzato da: Azienda Ospedaliero -
Universitaria di Bologna "Policlinico Sant'Orsola -
. Malpighi"

2024  PARTECIPANTE interno  ASLPR-Percorsi condivisi in Alcologia. Riflessioni 8517#8517.1 3:00 3,90
operative 1dal 04/04/2024 al 04/04/2024.
Organizzato da: Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

2024  PARTECIPANTE interno L APPROCCIO DIALOGICO. Strumenti per 5463#5463.1  13:00 9,10
praticare  integrazione nel sistema dei servizi.

MODULO 4 PER FACILITATORI E SUPERVISOR 1
dal 09/04/2024 al 10/04/2024.
Organizzato da: Azienda USL di Piacenza

2024  PARTECIPANTE  interno Workshop: verso linee di indirizzo regionali in 5492#54921  6:30 6,50
alcologia. 1dal19/04/2024 al 19/04/2024.

Organizzato da: Azienda USL di Piacenza

2024 RESPONSABILE interno  ASLPR-ICF Recovery - Percorso formativo 82304#8230.1 6:00 2,00
SCIENTIFICO generale 1dal 09/05/2024 al15/05/2024.
RES/FAD/BLENDE Organizzato da: Azienda Ospedaliero-
D Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma
2024 RESPONSABILE interno ASLPR-ICF Recovery - Percorso formativo 8452#8452.1 6:00 2,00
SCIENTIFICO specifico ICF-Recovery 1dal 30/05/2024 al
RES/FAD/BLENDE 06/06/2024.
D Organizzato da: Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma
2024  PARTECIPANTE  interno L APPROCCIO DIALOGICO. Strumenti per 5706#5706.1  13:00 9,10

praticare L integrazione nel sistema dei servizi.
MODULO 5 PER FACILITATORI E SUPERVISOR 1
dal17/09/2024 al18/09/2024.

Organizzato da: Azienda USL di Piacenza
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2024  PARTECIPANTE interno

2024  RELATORE interno

2024  PARTECIPANTE interno

ASLPR-Agora: il futuro della Salute mentale 1dal  9023#9023.1
08/10/2024 al 08/10/2024.

Organizzato da: Azienda Ospedaliero-

Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

ASLPR-Agora: il futuro della Salute mentale 1dal  9023#9023.1
08/10/2024 al 08/10/2024.

Organizzato da: Azienda Ospedaliero-

Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

ASLPR-Dipendenza e Giustizia: la pena dal 8080#8080.1
carcere alle misure alternative di comunita 1dal

15/10/2024 al 15/10/2024.

Organizzato da: Azienda Ospedaliero-

Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

3:.00 3,00
0:10 0,00
3.00 3,00

Totale crediti anno 2024: 72,30

Anno Modalita Tipo
2025 PARTECIPANTE interno

Titolo del corso Evento n.
ASLPR-Luoghi di cura, contesti di cura: quali 9789#9789.]
percorsi di benessere 1dal 11/04/2025 al

11/04/2025.

Organizzato da: Azienda Ospedaliero-
Universitaria di Parma e Azienda USL di Parma

Ore Crediti
5:00 5,00

Totale crediti anno 2025: 5,00

Totale crediti: 732,60

L'amministrazione, in ottemperanza alle disposizioni dell'art. 71 del suddetto D.P.R. 445/2000, effettuera controlli sulla corrispondenza

di veridicita dell'autocertificazione resa.

| dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la
presente dichiarazione viene resa, nel rispetto delle disposizioni contenute nel D.Lgs n. 196 del 30 giugno 2003 (c.d. Codice Privacy).

“%L\?\(V\Ds 09 lglio 2025

IL DICHIARANTE
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ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

La Guida di Tirocinio:
ruolo, funzione educativa, relazionale e pedagogica nei
contesti di cura

Corso Base - 2° edizione 2025

Si attesta che:

covenverereneeneeenenn FIORENTING FULVIA

ha partecipato al Corso La Guida di Tirocinio, per le complessive 12 ore
svoltosi a Parma nei giorni 7-14-21-28 maggio2025
Sirilascia il presente su richiesta dell'interessato per gli usi consentiti dalla legge.
Parma, 28 maggio 2025

Responsabile
Dott. ssa Antonella Bruna Giuberti
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